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ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсном отборе кандидатов для заключения договоров о целевом обучении по 

программам высшего образования-программам ординатуры, программам подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, заказчиком которого выступает 

Центр Алмазова 
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I. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение регламентирует процедуру конкурсного отбора кандидатов для 

заключения договоров о целевом обучении по образовательным программам высшего 

образования – программам ординатуры, программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (далее соответственно – Конкурс, образовательные 

программы высшего образования) для приема на обучения в рамках квоты приема на целевое 

обучение, заказчиком которого выступает федеральное государственное бюджетное 

учреждение «Национальный медицинский исследовательский центр им. В.А. Алмазова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Центр Алмазова). 

1.2. Конкурс проводится в целях выявления и поддержки наиболее мотивированных и 

профессионально ориентированных лиц для приема на целевое обучение по 

образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета. 

1.3. Организатором Конкурса является Центр Алмазова. 

1.4. Для организационно-методического обеспечения проведения этапов конкурса приказом 

генерального директора Центра Алмазова создаются Организационный комитет (далее – 

Оргкомитет) и Конкурсные комиссии.  

1.5. Информация о Конкурсе, включая сроки его проведения, размещается на официальном 

сайте Института медицинского образования Центра Алмазова в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», http://education.almazovcentre.ru (далее – 

официальный сайт). 

1.6. Настоящее Положение составлено на основании следующих федеральных документов:  

– Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 

изменениями и дополнениями;  

– Постановление Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 г. № 1681 «О целевом 

обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования». 

 

II. Этапы проведения Конкурса 
 

2.1. Конкурс состоит из следующих этапов:  

Этап 1 – рассмотрение поданных участниками документов; 

Этап 2 – собеседование по специальности. 

2.2. Сроки проведения 1 и 2 этапов Конкурса, порядок и форма (очная или дистанционная) их 

проведения, в части, не урегулированной настоящим Положением, ежегодно 

устанавливаются генеральным директором Центра Алмазова.  

 

III. Порядок проведения Конкурса 
 

3.1. Кандидаты для заключения договоров о целевом обучении в срок, установленный 

генеральным директором Центра Алмазова, представляют в Центр Алмазова: 

– заявление на участие в Конкурсе (приложение № 1); 

– копию паспорта или иного документа, удостоверяющего его личность; 

– копию диплома о высшем образовании (для кандидатов, заканчивающих обучение в 

текущем году – справка о периоде обучении, выданная образовательной организацией, в 

которой кандидат получает высшее медицинское и (или) фармацевтическое образование); 

– сведения об индивидуальных достижениях (с подтверждающими документами); 

– анкету по форме согласно приложению № 2; 

– мотивационное письмо-эссе в свободной форме в объеме 500–1000 слов, раскрывающее 

жизненный опыт, достижения, навыки, обоснование интереса к выбранной специальности 

ординатуры, обоснование успешного обучения и последующего трудоустройства в Центре 

Алмазова;  

– портфолио дополнительных достижений для согласно приложению № 3; 



– характеристика от подразделения Центра Алмазова (клиника, кафедра, НИЛ, НЦМУ); 

– согласие на обработку персональных данных участника Конкурса по форме согласно 

приложению № 4. 

3.2. Указанные в п. 3.1 настоящего Положения документы представляются через личный 

кабинет на официальном сайте в разделе Прием на обучение. 

3.3. В портфолио дополнительных достижений указываются достижения участника 

Конкурса, не предусмотренные п 3.5 настоящего Положения, которые, по мнению участника, 

могут дополнительно охарактеризовать его. 

3.4. Общие технические требования к оформлению документов: 

– Шрифт Times New Roman, размер шрифта – 12; 

– одинарный межстрочный интервал; 

– не более 5 иллюстраций, встроенных в текст полного описания. 

3.5. Перечень индивидуальных достижений, учитываемых Конкурсной комиссией: 

 

Таблица 1 

Для участия в конкурсном отборе кандидатов для заключения договоров о целевом 

обучении по программам ординатуры 
 

№ Достижение 
Количество 

баллов 

1 стипендиаты Президента Российской Федерации, Правительства 

Российской Федерации (если назначение стипендии осуществлялось в 

период получения высшего медицинского или высшего 

фармацевтического образования) 

20 

2 документ об образовании и квалификации с отличием, полученный в 

образовательной организации Российской Федерации 
55 

3 наличие не менее одной статьи в профильном научном журнале, 

входящем в ядро базы данных Российского индекса научного 

цитирования и (или) в международные базы данных научного 

цитирования, автором или соавтором которой является поступающий 

20 

4 общий стаж работы в должностях медицинских и (или) фармацевтических работников 

(период военной службы, связанной с осуществлением медицинской 

деятельности), подтвержденный в порядке, установленном трудовым 

законодательством Российской Федерации (если трудовая деятельность (военная 

служба) осуществлялась в период с зачисления на обучение по программам высшего 

медицинского или высшего фармацевтического образования): 

а) от 9 месяцев в должностях медицинских и (или) фармацевтических 

работников со средним профессиональным образованием (не менее 0,5 

ставки по основному месту работы либо при работе по 

совместительству) 

15 

б) от 9 месяцев до полутора лет в должностях медицинских и (или) 

фармацевтических работников с высшим образованием (1,0 ставки по 

основному месту работы) 

100 

в) от полутора лет и более в должностях медицинских и (или) 

фармацевтических работников с высшим образованием (1,0 ставки по 

основному месту работы) 

150 

5 дополнительно к баллам, начисленным при наличии общего стажа 

работы в должностях медицинских и (или) фармацевтических 

работников с высшим образованием, работа в указанных должностях не 

менее 9 месяцев в медицинских и (или) фармацевтических 

организациях, расположенных в сельских населенных пунктах либо 

рабочих поселках 

25 

6 дипломанты Всероссийской студенческой олимпиады «Я – 

профессионал» 
20 



7 участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в сфере 

охраны здоровья, в том числе с регистрацией в единой 

информационной системе в сфере развития добровольчества 

(волонтерства) в соответствии с постановлением Правительства 

Российской Федерации от 17 августа 2019 г. № 1067  

20 

8 участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в сфере 

охраны здоровья, связанной с осуществлением мероприятий по 

профилактике, диагностике и лечению новой коронавирусной 

инфекции, при продолжительности указанной деятельности не менее 

150 часов 

20 

9 осуществление трудовой деятельности в должностях медицинских 

работников с высшим образованием или средним профессиональным 

образованием, в должностях младшего медицинского персонала и (или) 

прохождение практической подготовки по образовательной программе 

медицинского образования (программе специалитета, программе 

бакалавриата, программе магистратуры), если указанные деятельность 

и (или) практическая подготовка включали в себя проведение 

мероприятий по диагностике и лечению новой коронавирусной 

инфекции и их общая продолжительность составляет не менее 30 

календарных дней 

30 

10 наличие рекомендации Ученого совета образовательной организации, 

оформленной на бланке данной организации и заверенной печатью 

(при наличии среднего балла диплома не менее 4,0) 

10 

11 наличие рекомендации Ученого совета Центра Алмазова за участие в 

научной работе, оформленной выпиской из протокола заседания 

Ученого совета Центра Алмазова 

20 

12 наличие статуса победителя/призера Алмазовского молодежного 

медицинского форума 
20 

13 члены команд-победителей, команд-призеров студенческих олимпиад, 

проводимых в Центре Алмазова 
20 

14 осуществление трудовой деятельности в клинических и научных 

структурных подразделениях Центра Алмазова на должностях 

работников с высшим образованием или средним профессиональным 

образованием не менее 1 года 

20 

15 осуществление трудовой деятельности в Центре Алмазова на 

должностях медицинских работников с высшим образованием или 

средним профессиональным образованием, если указанная 

деятельность включала в себя проведение мероприятий по 

профилактике, диагностике и лечению коронавирусной инфекции  

15 

 

Если участник имеет достижения по нескольким разделам подпункта 4 (а, б, в) п. 3.5. и по 

подпунктам 8 и 9 данного Положения, баллы начисляются однократно. За достижения по 

подпунктам с 10 по 15 максимальное количество баллов 20. 

 

Таблица 2 

Для участия конкурсном отборе кандидатов для заключения договоров о целевом обучении 

по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 
 

№ Достижение 
Количество 

баллов 

1 Научная активность (за 3 года, предшествовавшие участию в конкурсном отборе): 

1.1 научные статьи, опубликованные в журналах, входящих в международные базы 

цитирования*: 



Web of Science (за статью)  5 

Scopus (за статью)  4 

1.2 тезисы, опубликованные в журналах, входящих в международные базы цитирования 

Web of Science или Scopus, *  

1.2.1 устного выступления:  

на конференции, проводимой за рубежом (за тезис)  3 

на конференции, проводимой в РФ (за тезис)  2 

1.2.2 постерного доклада:  

на конференции, проводимой за рубежом (за тезис)  2 

на конференции, проводимой в РФ (за тезис)  1 

1.3 научные статьи, опубликованные в рецензируемых журналах, не 

входящих в международные базы цитирования (за каждую статью) *  
2 

1.4 научные статьи, опубликованные в Российском журнале 

персонализированной медицины  
1 

* в качестве первого автора  x2 

1.5 наличие документов, удостоверяющих исключительное право на 

результат интеллектуальной деятельности: авторские свидетельства 

на изобретения, патенты, свидетельства о регистрации программы 

для ЭВМ/базы данных и др. (за каждый документ)  

3 

1.6 наличие наград (медали, дипломы победителя, премии), полученных конкурсах за 

научно-исследовательскую работу в рамках:  

зарубежного мероприятия (за каждый документ)  4 

всероссийского мероприятия (за каждый документ)  3 

2 Грантовая деятельность:  

руководитель гранта (за каждый грант)  5 

участник рабочей группы (за каждый грант)  2 

3 Наличие документа об образовании и квалификации с отличием, 

полученный в образовательной организации Российской Федерации 
4 

4 Наличие статуса стипендиата Президента Российской Федерации или 

статус стипендиата Правительства Российской Федерации 
3 

5 Наличие награды (сертификата о награждении медалью, диплома победителя или 

диплома призера), полученной на Всероссийской студенческой олимпиаде «Я – 

профессионал»:  

медалист 3 

призер 2 

победитель 1 

6 Наличие рекомендации Учёного совета совета образовательной 

организации, оформленной на бланке данной организации и заверенной 

печатью (при наличии среднего балла диплома не менее 4,0) 

3 

7 Участник проходил военную службу по мобилизации в Вооруженных 

силах Российской Федерации 
3 

8 Соавторство в учебных, учебно-методических пособиях, руководствах 

для врачей, монографиях  
2 



3.6. Баллы начисляются только за достижения, подтвержденные документально.  

3.7. При наличии нескольких достижений по одному пункту баллы суммируются. 

3.8. Конкурсная комиссия оценивает представленные документы и дополнительные 

материалы и составляет рейтинг участников во 2 этапе Конкурса.   

3.9. 2 этап Конкурса проводится в виде собеседования, соответствующего образовательным 

программам высшего образования. 

 

Таблица 3 

Критерии оценивания участников конкурса в ходе собеседования 
 

№ Критерий оценивания 
Формальные 

показатели 
Выставляемый балл 

1 Базовые знания, умения и навыки 

(ответы на 5 вопросов членов 

Комиссии)  

Фактических 

ошибок в ответах 

нет 

5 

Допущена 1 

фактическая ошибка 
4 

Допущены 2 

фактические ошибки 
3 

Допущены 3 

фактические ошибки 
2 

Допущены 4 

фактические ошибки 
1 

Допущены 5 

фактических ошибок 
0 

2 Сформированность 

коммуникативных навыков 

Конкурсант 

демонстрирует 

сформированные 

навыки 

монологической 

речи, развернуто 

отвечает на заданные 

вопросы 

2 

Конкурсант может 

фрагментарно 

представить свои 

достижения, 

отвечает на заданные 

вопросы 

1 

Навыки 

монологической 

речи не 

сформированы, 

конкурсант не может 

ответить на 

заданные ему 

вопросы 

0 

3 Участие в работе научного кружка, 

связанного с выбранной 

специальностью 

Конкурсант посещал 

научный кружок 
1 

Конкурсант не 

посещал научный 

кружок 

0 

4 Опыт практической деятельности, 

связанной с выбранной 

Конкурсант имеет 

опыт практической 
1 



специальностью деятельности по 

выбранной 

специальности 

Конкурсант не имеет 

опыта практической 

деятельности по 

выбранной 

специальности 

0 

5 Мотивация Конкурсант 

демонстрирует 

сформированную 

мотивацию к 

обучению по 

специальности  

1 

Конкурсант не 

демонстрирует 

сформированную 

мотивацию к 

обучению по 

специальности 

0 

ИТОГО: 10 

 

3.10. Информация о сроках проведения 2 этапа Конкурса размещается на официальном сайте 

не позднее, чем за 72 часа до его проведения. 

3.11. Если финалист не может принять участие во 2 этапе Конкурса, он обязан предупредить об 

этом Конкурсную комиссию не позднее, чем за 48 часов до назначенного времени. 

 

IV. Подведение итогов и определение победителей Конкурса 
 

4.1. По результатам 1 и 2 этапов Конкурса Оргкомитетом формируется ранжированный 

список:  

– по убыванию суммы баллов, начисленных по результатам 1 и 2 этапа Конкурса; при 

равенстве суммы баллов за 1 и 2 этап Конкурса 

 – по убыванию баллов, начисленных по результатам 2 этапа Конкурса. 

4.2. Победителями Конкурса являются участники, набравшие наибольшее количество баллов.  

4.3. Итоги Конкурса и победители Конкурса утверждаются решением Оргкомитета.  

4.4. Решения Оргкомитета принимаются большинством голосов, при равенстве голосов голос 

председательствующего на заседании Оргкомитета является решающим. 

4.5. Решения Оргкомитета оформляются протоколом, который подписывается 

председательствующим на заседании Оргкомитета и секретарем. Решение Оргкомитета, 

утверждающее победителей Конкурса, является основанием для заключения договора о целевом 

обучении. 

 

V. Заключительные положения 
 

5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и утверждаются в том же 

порядке, в каком принято и утверждено настоящее Положение.  

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 

 

 

 

Заявление 

Прошу допустить меня к конкурсному отбору кандидатов для заключения договоров о 

целевом обучении по программам высшего образования – программам ординатуры/ 

программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, заказчиком, 

которого выступает Центр Алмазова по специальности ________________________________. 

 

Настоящим подтверждаю получение образование данного уровня впервые. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«__» __________2023 г.                                                / ____________________/______________/ 



Приложение № 2 

 

 
АНКЕТА УЧАСТНИКА  

конкурсного отбора для заключения договора о целевом обучении  

 

Общие сведения 

Фамилия Имя Отчество (при наличии)  

Дата рождения (день, месяц, год)  

гражданство  

Место рождения  

2. Работа  

Место работы   

Занимаемая должность  

Общий трудовой стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)  

3. Образование 

Название и год окончания образовательной организации   

Специальность, квалификация по диплому  

Дополнительное профессиональное образование за последние три года 

(наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т.п., 

места и сроки их получения) 

 

Знание иностранных языков (укажите уровень владения)  

Ученая степень (если имеется), название диссертационной работы   

Курсы повышения квалификации, профессиональной подготовки (за 

последние 3 года) 

 

 

4. Награды  

Правительственные награды (укажите название и в скобках год получения 

награды) 

 

Отраслевые награды   

Международные награды  

Общественные награды  

Звания  

5. Общественная деятельность 

Участие в общественных организациях (наименование направления 

деятельности и дата вступления) 

 

Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, 

федеральных, международных научных программ и проектов (с указанием 

статуса участия) 

 

6. Контакты 

Домашний адрес с индексом  

Мобильный телефон  

Личная электронная почта  

7. Документы 

Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)  

ИНН  

Номер СНИЛС 

 

 

 

 

 

 

 

«__» __________2023 г.                                                / ____________________/______________/ 

 



Приложение № 3 

 

 

 

 

 

ПОРТФОЛИО УЧАСТНИКА 

конкурсного отбора для заключения договора о целевом обучении 

 

 

ФИО: _____________________________________________Гражданство: ______ 

Образовательная организация (вуз)_________________________________________________ 

Телефон: __________________E-mail: ______________________________________________ 

 

Название достижения: 

 

 

Описание достижения: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 

Ссылки на внешние источники информации о достижении: 

1._________________________ 

2._________________________ 

3._________________________ 

 

«__» __________2023 г.                                                / ____________________/______________/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 4 

 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных участника 

 конкурсного отбора для заключения договора о целевом обучении 

Я,              

(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

паспорт    , выдан        

(серия, номер)       (кем, дата выдачи) 

              

проживающий (ая) по адресу:          

              

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 г № 152-ФЗ  

«О персональных данных» даю свое согласие федеральному государственному бюджетному 

учреждению «Национальный медицинский исследовательский центр им. В.А. Алмазова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее — Центр Алмазова), 

юридический адрес: 197341, г. Санкт-Петербург, ул. Аккуратова, д. 2, на обработку моих 

персональных данных, а именно:  

 фамилия, имя, отчество (при наличии); число, месяц, год рождения; гражданство, место 

рождения, 

 место работы, должность, общий трудовой стаж, 

 вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа, 

выдавшего его, дата выдачи; адрес места жительства (индекс, адрес регистрации, 

фактического проживания); номер СНИЛС; номер свидетельства о постановке на учет 

физического лица в налоговом органе на территории Российской Федерации; номер 

контактного телефона или сведения о других способах связи, электронная почта; 

       сведения об образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, 

наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по 

документу об образовании); 

 сведения о трудовой деятельности; 

 сведения о повышении квалификации, профессиональной переподготовке;  

 сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях; 

 сведения об ученой степени (звании); 

 сведения о результатах профессиональной деятельности; 

 сведения об общественной деятельности (участие в общественных организациях, 

наименование направления деятельности, дата вступления). 
 

Обработка моих персональных данных может осуществляться исключительно в целях 

проведения конкурсного отбора кандидатов в целях заключения договора о целевом 

обучении, обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов.  

Согласие дается на обработку персональных данных Центром Алмазова с использованием 

средств автоматизации или без использования таких средств, которая включает в себя, сбор, 

запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), 

обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Отзыв мной данного согласия осуществляется в письменной форме путём его представления 

в Центр Алмазова по почте заказным письмом с уведомлением о вручении 

Данное согласие действительно на период проведения конкурсного отбора для заключения 

договоров о целевом обучении. 
 

«__» __________2023 г.                                                / ____________________/______________/ 

 


